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Số: 1505010/TB-VCC    






Hà Nội, ngày 06 tháng 05 năm 2015

THÔNG BÁO TUYỂN DỤNG
	Công ty cổ phần Thương mại & Công nghệ Năng Lực Việt hoạt động trong lĩnh vực: thiết kế - chế tạo máy tự động hóa; cung cấp phụ tùng – thiết bị phụ trợ cho công nghiệp sản xuất, được thành lập năm 2010, có trụ sở tại Lô A2CN4, đường CN9, Cụm công nghiệp Từ Liêm, Phương Canh, Nam Từ Liêm, Hà Nội.  

Hiện công ty đang cần tuyển gấp nhân viên phòng SALE và nhân viên vận hành máy, xuất nhập khẩu, phòng nghiên cứu và phát triển, nhân viên lắp ráp theo các yêu cầu như sau:
I. Cần tuyển: 20 người

1. Nhân viên vận hành máy, số lượng 10 người
- Mô tả công viêc

               +  Vận hành các máy các máy công cụ cơ bản như: Máy phay CNC,tiện CNC, khoan,mài, máy cắt dây….
               +   Các nội dung khác sẽ trao đổi cụ thể trong buổi phỏng vấn.

          - Yêu cầu: 

              + Tốt nghiệp trung cấp, cao đẳng nghề cơ khí- chế tạo (có thể đứng máy phay, tiện dạng CNC …), có sức khỏe tốt, ưu tiên có kinh nghiệm.                                                     

+ Ưu tiên người đã có kinh nghiệm trong lĩnh vực chế tạo máy và đồ gá.
+ Không yêu cầu độ tuổi. 

2. Nhân viên kinh doanh, số lượng 03 người

- Mô tả công viêc

            Tìm kiếm mở rộng khách hàng, khảo sát dự án và lên báo giá cho khách hàng.
          - Yêu cầu

+ Nam, tốt nghiệp cao đẳng, đại học các khoa thuộc các trường khối ngành kỹ thuật hoặc quản trị kinh doanh, Marketing, Thương hiệu của các trường đại học,cao đẳng trong hoặc ngoài nước.
+ Nhanh nhẹn, ưa nhìn.
+ Có khả năng giao tiếp tốt
+ Sử dụng tốt word, excel, Powerpoint.
+ Biết lập kế hoạch làm việc theo tuần, tháng, quý.
+ Không yêu cầu độ tuổi. 
+ Ưu tiên biêt Tiếng Nhật hoặc tiếng Anh.
3. Nhân viên phòng xuất nhập khẩu, số lượng 02
- Mô tả công viêc
+ Chuẩn bị giấy tờ làm thủ tục hải quan.
+ Tìm kiếm nhà cung cấp, liên hệ vận chuyển mua hàng, theo dõi quản lý hàng về
- Yêu cầu

+ Tốt nghiệp cao đẳng các khối nhành kinh tế
+ Ưu tiên có kinh nghiệm.
+ Ưu tiên nam

	4. Nhân viên nghiên cứu và phát triển, số lượng 02 người
- Mô tả công việc
 

              + Đề xuất, trển khai các hoạt động nghiên cứu phát triển và cải tiến sản phẩm.
              + Nghiên cứu, viết giao diện phần mềm điều khiển
              + Thực hiện công việc theo yêu cầu chỉ đạo của cấp trên.
             - Yêu cầu
                 + Tốt nghiệp cao đẳng , đại học chuyên ngành CNTT, Cơ tin, Điện tử, Điện tử- viễn thông. 
               +  Thành thạo ngôn ngữ lập trình C #, C hoặc C ++
 +  Đã từng viết phần mềm về giao diện điều khiển, hiểu biết về các chuản kết nổi RS232, SPI, USB, UART.
               +  Ưu tiên những người có hiểu biết và lập trình cho vi điều khiển
 + Không yêu cầu độ tuổi
5. Nhân viên lắp ráp ráp ,số lượng 02 người 
- Mô tả công việc
+ Lắp ráp máy,
+ Các công việc khác theo yêu cầu của cấp trên
                  - Yêu cầu
                      +  Các công việc khác theo yêu cầu của cấp trên
                  + Tốt nghiệp Trung cấp hoặc Cao đẳng ngành cơ khí chế tạo;
                  +  Biết về jig, đồ gá, biết đọc bản vẽ lắp ráp chế tạo.
II. Chế độ đãi ngộ và chính sách nhân sự

      - Mức lương

        + Nhân viên vận hành máy : 5.000.000-6.000.000 VNĐ/tháng.
        +  Nhân viên Sale                : Thỏa thuận,có lương cứng và  có chế độ lương, thưởng theo doanh thu riêng. 

      - Thưởng lương tháng 13 theo kết quả kinh doanh;

      - Thưởng các ngày lễ lớn: Tết Nguyên Đán, Tết Dương lịch, Ngày 30.4 & Quốc tế Lao Động ,ngày Quốc khánh.
      - Các chế độ BHXH, BHYT, BHTN theo Luật định;

     - Tặng quà các ngày lễ: Quốc tế thiếu nhi, tết trung thu, ngày quốc tế phụ nữ…

     - Phụ cấp thâm niên: Theo năm công tác;

     - Quà tặng kỉ niệm: Sinh nhật hàng năm; khi Kết hôn; khi sinh con…

     - Hỗ trợ xăng xe cho vị trí cần đi lại bên ngoài.

     - Hỗ trợ tiền điện thoại: theo vị trí chức danh.

     - Được tham gia các khóa đào tạo nâng cao nghiệp vụ.

     - Công ty trợ cấp 01 bữa ăn 

     - Có dịch vụ cung cấp bữa ăn nhẹ, nước uống tại cangteen công ty
     - Cấp phát bảo hộ lao động định kì hằng năm. 
     -  Lương làm thêm theo giờ theo quy định của nhà nước

        III. Hồ sơ gồm:

     - Sơ yếu lý lịch

     - CMND 

     - Bản sao bằng cấp

     - Giấy chứng nhận sức khỏe 3 tháng gần nhất

     - Đơn xin việc

     -  CV 

        IV. Địa chỉ nhận hồ sơ
       - Hồ sơ ứng tuyển gửi về
 : Công ty Cổ phần thương mại  và công nghệ Năng Lực  Việt,  Lô A2CN4 đường CN9 Cụm CN Từ Liêm, P.Phương Canh, Q.Nam Từ Liêm, TP.Hà Nội hoặc email  tuyendung@vicotech.com.vn
       - Liên hệ            : Ms Quỳnh
         Tel                    : 043. 7805300 ext 103 

         Website công ty :  vicotech.com.vn
        V. Hạn nộp hồ sơ
          Hạn nộp hồ sơ               : 20/05/2015   
          Lưu ý: Công ty không hoàn trả hồ sơ nếu không trúng tuyển                           
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