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TÓM TẮT 

Để phát triển nguồn nhân lực đáp ứng yêu cầu phát triển của đất nước và hội nhập quốc tế cần thực hiện nhiều 
giải pháp đồng bộ, trong đó XHHGDĐH là một trong những giải pháp cơ bản và quan trọng. Xã hội hóa sẽ huy 
động được nguồn lực toàn xã hội để mở rộng quy mô, nâng cao chất lượng giáo dục đại học, góp phần nâng cao 
chất lượng nguồn nhân lực của đất nước. Bài báo trình bày phân tích, đánh giá thực trạng XHHGDĐH trên các 
phương diện: (i) nhận thức về XHHGDĐH; (ii) cơ chế, chính sách thực hiện chủ trương XHHGDĐH; (iii) việc huy 
động các nguồn lực tham gia vào XHHGDĐH. Trên cơ sở đó, tác giả đề xuất một số khuyến nghị nhằm đẩy mạnh 
XHHGDĐH, góp phần nâng cao chất lượng nguồn nhân lực Việt Nam. 
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ABSTRACT 

In order to develop human resources to meet the country's development and international integration requirements, 
it is necessary to implement a number of synchronous solutions, in which socialization of higher education is one of 
the fundamental and important ones. Socialization will mobilize the resources of the whole society to expand the 
scale, improve the quality of higher education, contribute to improving the quality of human resources of the 
country. This paper presents an analysis and assessment of the current status of socialization of higher education 
in the following areas: (i) Awareness on socialization of higher education; (ii) mechanisms and policies for 
implementing the policy on socialization of higher education; (iii) the mobilization of resources to participate in 
socialization of higher education. On that basis, the author proposes some recommendations to promote 
socialization of higher education, contributing to improving the quality of human resources in Vietnam. 
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