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IMPROVING THE QUALITY OF VIETNAMESE ACCOUNTING 
TRAINING IN THE CONTEXT OF THE INDUSTRIAL REVOLUTION 
4.0 

Trần Thị Hằng1* 

TÓM TẮT 

Cách mạng Công nghiệp 4.0 đang tác động mạnh mẽ đến đời sống, kinh tế, xã hội và có sức lan tỏa nhanh 
chóng đến nhiều quốc gia trên thế giới, trong đó có Việt Nam. Cuộc cách mạng này đã tạo ra sự thay đổi lớn trong 
đời sống, kinh tế, xã hội đặc biệt là giáo dục - đào tạo. Đây cũng là thách thức cho các cơ sở đào tạo nói chung, 
các cơ sở đào tạo ngành Kế toán nói riêng trong việc đào tạo nguồn nhân lực đáp ứng nhu cầu mới của thời đại. 
Nghiên cứu này tập trung phân tích thực trạng đào tạo nhân lực ngành Kế toán Việt Nam hiện nay và sự tác động 
của cuộc Cách mạng Công nghiệp 4.0 đến hoạt động này. Trên cơ sở kết quả nghiên cứu, tác giả đề xuất một số 
khuyến nghị nhằm nâng cao chất lượng đào tạo nhân lực ngành Kế toán Việt Nam trong bối cảnh Cách mạng Công 
nghiệp 4.0. 
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ABSTRACT 

The industrial revolution 4.0 is having a strong impact on life, economics, society and has spread rapidly to 
many countries in the world, including Vietnam. It will create tremendous changes in life, economics, society, 
especially education - training. However, this is also a big challenge for training institutions in general and 
accounting training institutions in particular in the training of human resources to meet the new needs of the era. 
The paper focuses on the current situation of Vietnam accounting staff training and the impact of the 4.0 industrial 
revolution on the training of accounting personnel in Vietnam. Based on that, the paper proposes some 
recommendations to improve the quality of accounting training in Vietnam in the context of the industrial revolution 
4.0. 
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